
 

 

Les congés parentaux: l’expérience norvégienne 

 

Vendredi 12 avril 2019  

9h00 – 12h00 

École d’Économie de Paris 

48 Boulevard Jourdan, 75014 PARIS 
Salle R2-01 

 

Quels sont les enjeux des congés parentaux, notamment pour la santé et les carrières des 

salariés concernés? Pour éclairer ces questions, une demi-journée d’étude est organisée 

autour de l'expérience norvégienne, conjointement par la Chaire Travail de l’Ecole 

d’Economie de Paris et le programme NORFACE/ANR : Dynamics of Inequality Across the 

Life-Course: Structures and Processes. 

 

Programme: 

 

9:00-9:25  Accueil  

9:25-9:30  Introduction par Eric Maurin (PSE) 

9:30-10:30  Aline Bütifoker (NHH, University of Bergen) “The Impact of paid maternity leave 

on maternal health" (avec Julie Riise et Meghan Skira)  

10:30-11.30  Kjell Salvanes (NHH, University of Bergen) “Paternity leave and the careers of 

young men” (avec Julian Johnsen et Hyejin Ku) 

11:30-12:00 Discussion générale introduite par Olivier Thévenon (OCDE)  

 

Inscription obligatoire avant le 5 avril 2019 via le lien : 

https://goo.gl/forms/6HEHd55ZajJK9hgH2 

 

   

https://goo.gl/forms/6HEHd55ZajJK9hgH2

